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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 005/2026

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operaciéon del Programa de
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio 2026,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de diciembre de 2025, asi como el Anexo IV.
“Lineamientos técnicos especificos para la operacion de los componentes de Vigilancia epidemiolégica de
plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Campafias fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y
pesquera” de dicho ACUERDO, el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Baja California, emite la
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 005/2026, dirigida a toda persona interesada en ocupar el
puesto de Auxiliar Administrativo de acuerdo a lo siguiente:

Denominacion de la vacante Auxiliar Administrativo

Namero de vacantes 1 vacante

Percepcién bruta mensual $14,500.00 (catorce mil quinientos pesos 00/100 M.N.)
Adscripcion Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Baja California
Ubicacién o sede Mexicali, Baja California

Tipo de contrato y régimen Servicios personales subordinados (salarios)

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la operacion de los componentes
de Vigilancia epidemiol6gica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Inspeccion de plagas y
enfermedades fitozoosanitarias; Campafias fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y
pesquera” a continuacion se describen las funciones del puesto:

l. Contabilizar los comprobantes de ingresos y egresos de la Instancia Ejecutora;

Il. Actualizar mensualmente los inventarios y resguardos de los bienes asignados a las Instancias
Ejecutoras y apoyar a la coordinacion administrativa en la baja de bienes;

M. Participar en la elaboracion y el seguimiento financiero de los Programas de Trabajo;

V. Dar seguimiento al estado de cuenta de los ingresos y egresos de cada Instancia Ejecutora, para
cada uno de los Programas de Trabajo por aportante;

V. Integrar la informacién para la elaboracion de los informes mensuales y trimestrales fisicos y
financieros;
VI. Desarrollar las actividades que disponga la coordinacion administrativa de la Instancia Ejecutora

en materia de seguimiento a los recursos;

VII. Ingresar oportunamente la informacion financiera en los sistemas informaticos que se disponga
Yi
VIIL. Participar en eventos de capacitacion organizados por el SENASICA vy otras instituciones del

sector, en los cuales se debera aprobar la evaluacion correspondiente.

Perfil del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos:

I Requisitos generales:
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I. Los (as) Auxiliares deberan contar con Licenciatura en economia, contaduria, Administracién de Empresas,
Ingenieria en Agronomia con especialidad en Administracién Agricola, Economia Agricola o Técnico (a) en
contaduria o administracion y;

lll. Para Auxiliares Administrativos (as), la experiencia debera de ser de al menos 6 (seis) meses en la

materia.

e Escolaridad

Nivel de estudio: Licenciatura o carrera técnica en el area de competencia

Grado de avance: | Titulo o certificado

Area de estudio: Licenciatura en economia, contaduria, Administracion de Empresas,

Ingenieria en Agronomia con especialidad en Administracion Agricola,
Economia Agricola o Técnico (a) en contaduria o administracién

e Experiencialaboral y otros

Contar con al menos 6 (seis) meses de experiencia en la materia.

Tener disponibilidad para viajar.

Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el area
de trabajo.

Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas Oficiales Mexicanas
y demas instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para el desempefio de sus
funciones.

Bases de participacion:

e Requisitos de participacion:

Podran participar las personas que relunan los requisitos de escolaridad y experiencia laboral
previstos en el perfil del puesto.

Adicionalmente se debera cumplir con lo siguiente:

. Ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya
condicion migratoria le permita la funcion a desarrollar.

. No haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso.
Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

La duracién en el puesto estara sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones de
desempefio que el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Baja California establezca.

No podran participar las personas que desempefien otro cargo y/o funciones dentro del
Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institucion Gubernamental y no Gubernamental,
una vez que se notifigue de su aceptacion en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el
cumplimiento de sus funciones y horario establecido o aquellas que hayan sido dadas de baja
de otro Organismo Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o que tengan un proceso
administrativo en el area juridica del SENASICA.

e Documentacion requerida:

Las personas aspirantes deberan presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su
cotejo, de los documentos siguientes:

Titulo y cédula profesional, o constancia de bachillerato técnico
Solicitud de trabajo con fotografia reciente.
Curriculum vitae actualizado.

Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral (constancias laborales,
contratos de trabajo, recibos de némina, entre otros).
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- Documentacion comprobatoria de capacitacion en las areas de conocimiento (cursos,
diplomados, ponencias, entre otros).

- Comprobante de domicilio actual.
- Licencia de manejo vigente.
- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

- Copia de identificacién oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula
profesional).

Registro de aspirantes:

Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de 08:00
a 15:00 horas, a partir de la emision de la presente convocatoria y hasta el 22 de mayo de 2026,
enviando la documentacion completa antes mencionada, a los COrreos:
doraluzmendozao@hotmail.com con copia a cesvbc_12@hotmail.com en una carpeta comprimida
en archivo PDF.

Las personas candidatas seleccionadas serdn convocadas a través del correo electrénico
proporcionado al momento de su registro, a mas tardar en 3 dias habiles antes de la aplicacion de la
entrevista.

Aplicacion de la Evaluacion técnica:

Se realizard el 26 de mayo del 2026, a las 11:00 horas, en las oficinas del Comité Estatal de
Sanidad Vegetal de Baja California, sita en km. 1.5 Carretera a San Felipe s/n, Col Xochimilco, C.P.
21380, Mexicali BC.

Aplicacion de la entrevista:

Tendra verificativo el dia 29 de mayo del afio en curso. Para esta etapa se convocaran a las
personas aspirantes que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil del puesto y la
documentacion requerida.

La entrevista a las personas aspirantes convocadas estara a cargo del Comité Estatal de Sanidad
Vegetal de Baja California, quien si lo determina podra grabar la entrevista para fines de trasparencia
en el proceso.

Determinacion de la persona aspirante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Unidad Responsable,
debera tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacién técnica, formacion
profesional, la experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Puesto Evaluacién Formacion Experiencia Entrevista Total
Técnica (%) Profesional (%) Profesional (%) (%) (%)
Auxiliar de Campo 60 10 10 20 100

Notas:
I.  Lacalificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de 0 a 100.

Il.  La calificacion minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100.
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La Instancia Ejecutora, notificara el resultado final del concurso a las personas aspirantes a mas
tardar el 29 de mayo del presente afio, via correo electronico y a la persona ganadora se le
informara que debera presentarse a laborar a partir del 01 de junio del 2026.

La relacion laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el Comité Estatal de
Sanidad Vegetal de Baja California, en su calidad de persona moral de derecho privado, es
responsabilidad unica y exclusiva del Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Baja California, a
cargo de su patrimonio, por lo que no existira ningdn nexo laboral con el SENASICA o con
AGRICULTURA.

e Declaracion del concurso desierto:
El concurso podra declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos siguientes:
No se registre ninguna persona aspirante al concurso;

a
b. Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

o

Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; v,

d. Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacibn minima aprobatoria en la evaluacion
técnica o no sean seleccionada en la etapa de entrevista.

En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria en un
plazo no mayor a 10 dias habiles.

TEMARIO
(ANEXO 1)

Para mayores informes y aclaracion de dudas comunicarse a los nimeros (686) 580 08 86 y 562 17 54
del Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Baja California, asimismo, podra acudir la oficina del Comité
Estatal de Sanidad Vegetal de Baja California, sita en km. 1.5 Carretera a San Felipe s/n, Col
Xochimilco, C.P. 21380, Mexicali BC.

Mexicali Baja California, a 11 de mayo de 2026.

ATENTAME E

e

C. Héctor Lara Soria
Presidente del Comité Estatal
de Sanidad Vegetal de Baja California
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ANEXO |
TEMARIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ley Federal de Sanidad Vegetal y su Reglamento
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFSV.pdf

ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Sanidad
e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el
ejercicio 2026
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5777723&fecha=31/12/2025#gsc.tab=0

Ley Federal del Trabajo
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf

Ley del Seguro Social
https://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/leyes/LSS.pdf

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LAASSP.pdf

Ley del Impuesto sobre la Renta
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LISR.pdf

Cddigo Fiscal de la Federacion
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CFF.pdf
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